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(441 communes adhérentes - 392 000 habitants sur son territoire) 

Type de recrutement : par voie statutaire ou contractuelle 
Cadre d’emplois : Techniciens territoriaux 
Date limite de candidature : 20/08/2023 
Date prévue de recrutement : 01/09/2023 

Sous l’autorité du Responsable du pôle éclairage public, vous serez chargé du suivi de la maintenance et des 
travaux sur les installations d’éclairage public d’une zone géographique du SDEM50.  
 
 

 MISSIONS 
 Suivre la gestion et la maintenance des installations d’éclairage public,  
 Suivre les travaux d’investissement dans le cadre des programmes de rénovation, de sécurisation 

et d’efficacité énergétique des installations d’éclairage public, 
 Appuyer et conseiller la cellule travaux neufs du syndicat, dans la conduite des opérations de 

construction (premier établissement, aménagements, mise en souterrain,…) des réseaux d’éclairage 
public réalisés sous maîtrise d’ouvrage du Sdem50 (définition des besoins, conception, réception 
des installations), 

 Participer à l’enrichissement en continu du SIG et de la GMAO (contrôle des mises à jour, fiabilité 
des données, traçabilité des interventions…), 

 Accompagner les communes et les sensibiliser sur les thématiques de la sécurité, du respect de 
l’environnement, des économies d’énergie et des actions de maintenance, 

 

 

 PROFIL 
 Expérience dans le domaine de l’éclairage public et de la maintenance d’installations électriques,  

 Capacités de communication, sens de la pédagogie, du dialogue et de l’écoute 

 Esprit d’initiative, disponibilité, autonomie, rigueur méthodologique et goût du travail en équipe 

 La connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales serait un plus 

 

 Formation technique Bac +2 minimum, spécialité électricité  

 Permis B 

 

 ORGANISME EMPLOYEUR 
Le Syndicat départemental d’énergies de la Manche (SDEM50) regroupe actuellement 441 communes 
représentant près de 392 000 habitants. 

Sur son territoire le SDEM50 est autorité organisatrice de la distribution d’électricité, il assure les travaux 
d’extension, de renforcement, de sécurisation et d'enfouissement des réseaux électriques ainsi que le 
contrôle du concessionnaire.  

A partir de cette mission de base, le SDEM50 a développé d’autres compétences dans le domaine plus 
large des énergies à travers notamment un service dédié à l'éclairage public, une mission de conseil en 
énergie partagé, la coordination d'un groupement d'achat d'énergie, la mise en place d’un réseau de 
bornes de recharge pour véhicules électriques et le soutien au développement des énergies 
renouvelables. 

Le SDEM50 est également l’un des principaux actionnaires d’une Société d’Economie Mixte ayant pour 
objet de développer la production d’énergie renouvelable sur le territoire. 
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 CONDITIONS 
 Poste à temps complet, horaires variables 

 Nombreux déplacements à l’intérieur du département, horaires irréguliers en fonction des obligations 
de service 

 Rémunération statutaire, régime indemnitaire 

 Protection sociale 

 Tickets restaurants 

 Véhicule de service 

 Ordinateur et téléphone portables 

 
 RECRUTEMENT 

Les candidatures (lettre de motivation et Curriculum Vitae) sont à adresser à : 
Monsieur le Président du Syndicat Départemental d’Énergies de la Manche 
CS 32708 - 11 rue Dame Denise - SAINT-LÔ Cedex 
Ou par email à sdem@sdem50.fr 
 

Renseignements :  
Sylvère ENEE, Responsable du Pôle Eclairage public 

 02 33 77 82 56 – sylvere.enee@sdem50.fr 
Olivier LEVAVASSEUR, Responsable du Pôle Ressources Humaines  

 02 14 16 00 52 – olivier.levavasseur@sdem50.fr 
 
Retrouvez cette annonce sur le site internet du Sdem50 : www.sdem50.fr et sur notre profil Linkedin 
www.linkedin.com/company/sdem50 


